
adispo
M I S E  À  D I S P O S I T I O N  D E  P E R S O N N E L

Chiffres clés
Actuellement  
40 ouvriers  

déjà mis à disposition  
en entreprise.

• 30 ANS D’EXPÉRIENCE
      Nous définissons ensemble un projet de mise  

à disposition en étudiant avec vous vos besoins 
de recrutement.

• RÉALISER UNE MISE À DISPOSITION 
      Nous vous accompagnons dans le choix du poste 

au sein de votre société et nous chargeons de 
sélectionner et former la personne handicapée 
adéquate au sein de nos équipes. Nous assurons 
le suivi du travail de cette personne tout au long 
de son détachement au sein de votre entreprise, 
et ce pour une durée déterminée. 

Dans certains cas et à votre demande, cette mise  
à disposition peut se transformer en CDI. 

Sans engagement de votre part, nous vous 
permettons de découvrir l’emploi d’une ou de 
plusieurs personnes en situation de handicap.

•  ACCOMPAGNER VOS DÉMARCHES 
D’EMBAUCHE  

      Nous vous aidons dans la mise en place du  
processus d’insertion. En cas de problème, nous 
offrons une solution de retour pour la personne 
concernée. 

Nous vous offrons l’opportunité 
d’intégrer, de façon temporaire ou 
permanente dans votre société, une 
personne en situation de handicap. 

En outre, adispo&plus concourt 
au respect de l’obligation légale 

consistant à avoir au minimum 
6% de ses salariés en situation 

de handicap. 



“Je suis prêt à faire différents métiers dans d’autres entreprises. 
Mon projet maintenant, c’est de rentrer dans le milieu  
ordinaire du travail.”

Thierry Noharet 
a été embauché au sein de l’entreprise SCAPA 

“Lorsque nous avons fait le choix de solliciter vos équipes,  
ce qui nous a surpris avant tout, c’est la véritable compétence  
et la motivation particulièrement forte de votre personnel.“

Responsable commercial  
Actipro 

Adapei de la Drôme 
Service commercial 
06 89 87 92 72
commercial@adapei26.org

Au-delà de toutes les normes du métier, nous construisons 
notre activité autour du développement durable avec l’emploi 
de personnes en situation de handicap.

Références
ACTIPRO, BISCUITS BOUVARD,

CAFÉ DE NICE, 

CASCADE DE FLEURS, 

SCAPA, SODIMAS…

Les Esat et EA de l’Adapei de la Drôme regroupent 9 domaines 
d’activité différents. De la sous-traitance à la blanchisserie,  
en passant par la restauration ou le mailing, nos savoir-faire  
recoupent forcément vos besoins. Consultez-nous, nous  
saurons trouver le technicien qui répondra à vos attentes.

Nous mettons à la disposition de votre entreprise des personnes 
motivées par le travail hors du monde du handicap. N’hésitez 
pas à évaluer ces personnes. Leur engagement et leurs com-
pétences pourraient bien vous convaincre de les embaucher…  
Toutefois, la mise à disposition de personnel ne vous engage en 
aucune façon.


